Croce Rossa ltaliana
Organizzazione di Violontanato

SOTTOSCRIZIONE PER PRESA VISIONE

I “TITOLO IV — NORME DISCIPLINARI’ € il TITOLO V- DISPOSIZIONI ATTUATIVE’ del
Codice Etico sono stati rimossi dal presente documento in quanto il Servizio Civile prevede
al suo interno un insieme di regole comportamentali aggiuntive e un proprio sistema
sanzionatorio contenute ed esplicate all'interno dei Contratti di ogni singolo Operatore
Volontario.

Resta fermo perd che la violazione del presente Codice Etico lede il rapporto di fiducia
instaurato tra i destinatari indicati dall’articolo 2, tra cui gli Operatori Volontari in Servizio
Civile, e la CRI. il corretto svolgimento degli obblighi connessi al rapporto medesimo, e pud
determinare il sorgere di responsabilita e 'applicazione delle sanzioni previste dal vostro
Contratto di Servizio Civile, ferma restando la possibilita della CRI, il cui interesse € leso
dalla violazione, di agire per il risarcimento dei danni eventualmente subiti.

Firmando il presente documento, io sottoscritto/a
dichiaro di aver preso visione delle regole del presente Codice, le quali costituiscono una
serie di obblighi che l'appartenente alla CRI deve accettare con consapevolezza e
precisione. Il non rispetto di tali norme e i comportamenti difformi alle regole e ai doveri che
violano i regolamenti comporta I'adozione di sanzioni commisurate alla gravita della
violazione, secondo le procedure contenute e indicate nel sistema sanzionatorio del Servizio
Civile Universale.
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